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Backer

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 40 Std. aus KV-Text erkannt
Monatsteiler - Normalstunde 167 aus KV-Text erkannt
Uberstundenteiler 167 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

Mindest-KV belegt - IST offen - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Eine Anpassung der KV-Mindestbetrége ist im Text belegt. Ob dariiber hinaus eine IST-Erhéhung oder Erhaltung der Uberzahlung gilt, ist damit noch nicht geklart.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Rahmen-KV beim Herausgeber - Rahmen ab 01.10.1996 - kompilierte Fassung 09.05.2016 mit Ergdnzung 2021

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 40 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Volistandiger KV beim Herausgeber

Backergewerbe — Arbeiter: Rahmen-KV

Wirtschaftskammer Osterreich - Rahmen ab 01.10.1996 - kompilierte Fassung 09.05.2016 mit Ergdnzung 2021 - Arbeiter und gewerbliche Lehrlinge im Béckergewerbe; Lohnordnung zusétzlich lesen. Nicht Brotindustrie/GroBbécker.
Backergewerbe — Arbeiter: Lohnordnung Oktober 2026

Wirtschaftskammer Osterreich - ab 01.10.2026 - Ergénzung zum Arbeiter-Rahmenvertrag im Béckergewerbe.

Verlinkte Herausgeberfassung; historische Tabellen und gespeicherte Ausziige kdnnen einen anderen Stand haben.
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Backer

Mitarbeiterinnen in der Produktion:

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Verwendungsgruppe: Monatslohn

Kost: Quart.:

1. Mischer/in, Ofenarbeiter/in

2. Vizemischer/in, Tafelarbeiter/in

3. Qualifizierte Arbeiter/in

4. Arbeiter/in nach Beendigung der Lehrzeit

wahrend der Dauer der gesetzlichen
Behaltepflicht

5. Sonstige Arbeitnehmer/innen in der
Produktion

Stundenlohn 1/167

Zus.:

2.730,43
2.485,76
2.239,78

1.957,33

1.963,04
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Wochentliche
Abziige fiir Kost und
Quartier:

16,35
14,88
13,41

11,72

11,75

163,78

152,58

129,85

100,16

118,94

24,43

24,43

22,60

21,31

21,05

188,21

177,01

152,45

121,47

139,99
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Mitarbeiterinnen auBBerhalb der Produktion:

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Verwendungsgruppe: Monatslohn

Kost: Quart.:

6. Ladner/in nach dem 1. Dienstjahr

7. Ladner/in im 1. Dienstjahr

8. Sonstige Arbeitnehmer/ innen auBerhalb

der Produktion
9. Kraftfahrer/in

10. Brot- und Gebackausfihrer/in

Stundenlohn 1/167

Zus.:
2.013,76
1.957,44

1.958,43

2.479,25

2.239,78

Rahmen-KV beim Herausgeber - Rahmen ab 01.10.1996 - kompilierte Fassung 09.05.2016 mit Ergdnzung 2021
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Lehrlingseinkommen

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Im 1. Lehrjahr
Im 2. Lehrjahr
Im 3. Lehrjahr

Im 4. Lehrjahr (bei Doppellehre, alle 4 Jahre im selben Betrieb,
Backer/Konditor)

Monat:

668,85

848,93

1.203,93

1.317,12
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Wochentliche
Abziige fiir Kost und
Quartier:

12,06
11,72

11,73

14,85

13,41

Stundenlohn: 1/167

4,01
5,08
7,21

7,89

120,11

117,95

120,40

152,58

129,85

Nachtzuschlag je Stunde

2,01

2,54

3,61

3,95

21,20

20,35

20,92

24,43

22,60

141,31
138,30

141,32

177,01

152,45

wochtl. Abziige fiir Kost und
Quartier:

42,52
54,71
78,94

81,01
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Mitarbeiterinnen in der Produktion:

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Verwendungsgruppe: Monatslohn

Kost: Quart.:

1. Mischer/in, Ofenarbeiter/in

2. Vizemischer/in, Tafelarbeiter/in

3. Qualifizierte Arbeiter/in

4. Arbeiter/in nach Beendigung der Lehrzeit

wahrend der Dauer der gesetzlichen
Behaltepflicht

5. Sonstige Arbeitnehmer/innen in der
Produktion

Stundenlohn 1/167

Zus.:

2.798,69

2.547,90

2.295,77

2.006,26

2.012,12
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Wochentliche
Abziige fiir Kost und
Quartier:

16,76
15,26
13,75

12,01

12,05

167,87

156,39

133,10

102,66

121,91

25,04

25,04

23,17

21,84

21,58

192,91

181,43

156,27

124,50

143,49
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Mitarbeiterinnen auBBerhalb der Produktion:

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Verwendungsgruppe: Monatslohn

Kost: Quart.:

6. Ladner/in nach dem 1. Dienstjahr

7. Ladner/in im 1. Dienstjahr

8. Sonstige Arbeitnehmer/ innen auBerhalb

der Produktion
9. Kraftfahrer/in

10. Brot- und Gebackausfihrer/in

Stundenlohn 1/167

Zus.:

2.064,10

2.006,38

2.007,39

2.541,23

2.295,77
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Lehrlingseinkommen

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Im 1. Lehrjahr
Im 2. Lehrjahr
Im 3. Lehrjahr

Im 4. Lehrjahr (bei Doppellehre, alle 4 Jahre im selben Betrieb,
Backer/Konditor)

Monat:

708,85

888,93

1.243,93

1.357,12
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Wochentliche
Abziige fiir Kost und
Quartier:

12,36
12,01

12,02

15,22

13,75

Stundenlohn: 1/167

7,45

8,13

123,11

120,90

123,41

156,39

133,10

Nachtzuschlag je Stunde

2,12

2,66

3,73

4,07

21,73

20,86

21,44

25,04

23,17

144,84
141,76

144,85

181,43

156,27

wochtl. Abziige fiir Kost und
Quartier:

43,58
56,08
80,92

83,04
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Entgelt bei Arbeitsverhinderung auBBerhalb des Krankenstandes

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

a)

b)

o)

Bei Teilnahme an der Beerdigung der Eltern, GroBeltern, Kinder, Geschwister und Schwiegereltern, soferne sie nicht in der
Hausgemeinschaft lebten, bei sonstigen Familienmitgliedern, nur wenn sie mit dem Arbeitnehmer im gemeinsamen
Haushalt lebten

f)

9)

J)

)
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ambulatorische Behandlung auBerhalb des Betriebes, soferne diese nicht auBerhalb der Arbeitszeit vorgenommen
werden kann, die tatsdchlich versdumte Zeit bis zum HochstausmaB von 40 Stunden in einem Dienstjahr.

eigene EheschlieBung
Niederkunft der Ehegattin, Lebensgeféhrtin
Teilnahme an der EheschlieBung der eigenen Kinder, Stief- oder Adoptivkinder

bei Todesfall (einschlieBlich Beerdigung) der Eltern, GroBeltern, der Ehegattin, Lebensgefahrten sowie der Kinder, Stief
oder Adoptivkinder, soferne sie mit dem Arbeitnehmer in Hausgemeinschaft lebten

1 Arbeitstag

Todesfalle der Eltern, wenn sie auBerhalb des Wohnortes des Arbeitnehmers gelebt haben, nach MaBgabe der Entfernung
unter Beriicksichtigung der verkehrstechnischen Moglichkeiten

Wohnungswechsel, wenn eigener Hausstand besteht oder gegriindet wird

Vorladung zu Gerichten, Behérden, 6ffentlichen Amtern, soferne dem Arbeitnehmer von den vorladenden Stellen keine
Entschadigung gebihrt

Musterung zum Prasenzdienst

Bei Arbeitsausfallen infolge Betriebsstorungen und hoherer Gewalt behalt der Arbeitnehmer, falls er zur Leistung der
Dienste bereit war, auch wenn er nicht zu anderen Arbeiten im Betrieb herangezogen werden kann, den Anspruch auf den
vollen Lohn fir den Tag, an dem die Betriebsstérung eingetreten ist. Dauert der durch die Betriebsstorung verursachte
Arbeitsausfall langer, dann gebiihrt dem Arbeitnehmer fiir diese Zeit, soferne er nicht im Betrieb anwesend war, der halbe
Lohn bis zu einem Hochstausmal von zwei Wochen.

Verkehrsstérungen o6ffentlicher Verkehrsmittel, soferne diese nachgewiesen werden und der Weg zur Arbeitsstatte nicht
anders zurlickgelegt werden konnte, die jeweils ausfallende Zeit,

Ausiibung des gesetzlichen Wahlrechtes, wenn dieses nicht an einem arbeitsfreien Tag ausgelibt werden kann

3 Arbeitstage
1 Arbeitstag
1 Arbeitstag

3 Arbeitstage

1 weiterer Arbeitstag

2 Arbeitstage

die notwendige Zeit

der Musterungstag

hochstens 1 Arbeitstag

die versaumte Arbeitszeit
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Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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