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Glasergewerbe
Kompakte KV-Zusammenfassung · Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 39 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler · berechnet 169 Berechnet · gerundet

Überstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Nächster Erhöhungstermin 2027-05-01 Erwartete KV-Erhöhung · Prognose

Letzte Erhöhung / Änderung 2026-05-01 Tabellenbeginn im Archiv · Erhöhung nicht bestätigt

Erhöhungsart
Noch nicht belegt · Offen

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Zusammenfassung
Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprüft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 39 Wochenstunden. Den zugehörigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler · berechnet
169: 39 Wochenstunden × 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wöchentliche Normalarbeitszeit beträgt für alle Arbeiter und Arbeiterinnen 39 Stunden.

169: 39 Wochenstunden × 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: In den Betrieben ist neben der regelmäßigen wöchentlichen Normalarbeitszeit gemäß § 2 von 39 Stunden eine andere Verteilung der
wöchentlichen Normalarbeitszeit unter Anwendung der jeweiligen Mitwirkungsrechte und Zustimmungserfordernisse möglich.

169: 39 Wochenstunden × 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Zur Erreichung der kollektivvertraglichen wöchentlichen Normalarbeitszeit von 39 Stunden hat der Zeitausgleich in ganzen Tagen zu erfolgen.

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
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Originalquelle

Glasergewerbe

Kollektivvertragslöhne
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stundenlohn

ab 1. Mai 2025 €

nach dem 3. Gesellen- u. Gehilfenjahr 16,95

im 3. Gesellen- u. Gehilfenjahr 15,52

im 1. und 2. Gesellen- u. Gehilfenjahr 14,33

qualifizierte Hilfsarbeiter 14,87

Hilfsarbeiter 13,63

Originalquelle

Glasergewerbe

Lehrlingseinkommen
Gültig ab 01.05.2025 · Vollständige Tabelle

Stundenlohn ab 1. Mai 2025 €

im 1. Lehrjahr 5,50

im 2. Lehrjahr 7,10

im 3. Lehrjahr 10,70

im 4. Lehrjahr 12,40

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
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Glasergewerbe

Lohnordnung für die Hohlglasveredler (bundeseinheitlich)
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stundenlohn

ab 1. Mai 2025 €

nach dem 3. Gehilfenjahr 16,71

im 2. und 3. Gehilfenjahr 15,21

im 1. Gehilfenjahr 13,68

qualifizierte Hilfsarbeiter nach dreijähriger Verwendung im Beruf 14,64

sonstige Hilfsarbeiter 13,68

Originalquelle

Glasergewerbe

Zulagen für Tirol und Wien
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

a) Für Arbeiten auf Glasdächern, Zierlichten an Glashäusern, auf Gerüsten und in Gondeln ab 4m Höhe 1,01

b) Bleiverglasung und Glasarbeiten mit Klebstoffen in geschlossen Räumen 1,01

c) Marmorglasverlegung mit Klebstoffen 1,11

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
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Glasergewerbe

Zuschläge für Oberösterreich
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Für Dacharbeiten (Zierlichten, Glashäuser, Gerüste, Gondeln) 0,85

Für Bleiglas-(Kunstglas)-Arbeiten und Glasarbeiten mit Klebstoffen in geschlossenen Räumen 0,85

Originalquelle

Glasergewerbe

Kollektivvertragslöhne
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stundenlohn

ab 1. Mai 2026 €

nach dem 3. Gesellen- u. Gehilfenjahr 17,54

im 3. Gesellen- u. Gehilfenjahr 16,06

im 1. und 2. Gesellen- u. Gehilfenjahr 14,83

qualifizierte Hilfsarbeiter 15,39

Hilfsarbeiter 14,11

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
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Glasergewerbe

Lohnordnung für die Hohlglasveredler (bundeseinheitlich)
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stundenlohn

ab 1. Mai 2026 €

nach dem 3. Gehilfenjahr 17,29

im 2. und 3. Gehilfenjahr 15,74

im 1. Gehilfenjahr 14,16

qualifizierte Hilfsarbeiter nach dreijähriger Verwendung im Beruf 15,15

sonstige Hilfsarbeiter 14,16

Originalquelle

Glasergewerbe

Lehrlingseinkommen
Gültig ab 01.05.2026 · Vollständige Tabelle

Stundenlohn ab 1. Mai 2026 €

im 1. Lehrjahr 5,70

im 2. Lehrjahr 7,40

im 3. Lehrjahr 11,10

im 4. Lehrjahr 12,90

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2214_de
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Glasergewerbe

Zulagen für Tirol und Wien
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

a) Für Arbeiten auf Glasdächern, Zierlichten an Glashäusern, auf Gerüsten und in Gondeln ab 4 m Höhe 1,05

b) Bleiverglasung und Glasarbeiten mit Klebstoffen in geschlossen Räumen 1,05

c) Marmorglasverlegung mit Klebstoffen 1,15

Originalquelle

Glasergewerbe

Zuschläge für Oberösterreich
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Für Dacharbeiten (Zierlichten, Glashäuser, Gerüste, Gondeln) 0,88

Für Bleiglas-(Kunstglas)-Arbeiten und Glasarbeiten mit Klebstoffen in geschlossenen Räumen 0,88

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung
Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben können unvollständig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prüfen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhöhungen. Zwingende gesetzliche Ansprüche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlässigkeit und Personenschäden, bleiben unberührt. Vollständige Nutzungshinweise auf KVInfo.
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