KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Hotel-Gastgewerbe / Praterstraf3e Eins

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 40 Std. aus KV-Text erkannt
Monatsteiler - Normalstunde 173 aus KV-Text erkannt
Uberstundenteiler 173 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

Mindest-KV belegt - IST offen - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Eine Anpassung der KV-Mindestbetrége ist im Text belegt. Ob dariiber hinaus eine IST-Erhéhung oder Erhaltung der Uberzahlung gilt, ist damit noch nicht geklart.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 40 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Originalquelle
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3.

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Vom 1.12.2010 bis zum 31.12.2011
vom 1.1.2012 bis zum 31.12.2012
ab dem 1.1.2013

Originalquelle

Hotel-Gastgewerbe / PraterstraBe Eins

Die Lehrlingseinkommen betragen fiir die Jahre 2024 und 2025:

Giiltig ab 01.05.2024 / 01.05.2025 (gemalB Spaltentiberschriften) - Vollstandige Tabelle

1. Mai 2024
1. Lehrjahr € 1.000,00
2. Lehrjahr € 1.120,00
3. Lehrjahr € 1.320,00
4. Lehrjahr € 1.420,00

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

135%,
138% und

140%

1. Mai 2025
€ 1.050,00
€ 1.180,00
€ 1.400,00

€ 1.500,00

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstéandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind

keine zugesagten Erhohungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unberihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVInfo.
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