KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Bregenzer Festspiele

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche im Quellenstand nicht belegt

Monatsteiler - Normalstunde im Quellenstand nicht belegt

Uberstundenteiler im Quellenstand nicht belegt

Nachster Erh6hungstermin 2027-07-01

Letzte Erhdhung / Anderung 2026-07-01
Erh6hungsart

Noch nicht belegt - Offen

im Quellenstand nicht belegt

im Quellenstand nicht belegt

im Quellenstand nicht belegt

Erwartete KV-Erhéhung - Prognose

Tabellenbeginn im Archiv - Erhéhung nicht bestéatigt

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erh6hung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhéhung.

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell gepruft.

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2960_de

Bregenzer Festspiele

TEIL 2: LOHNSCHEMA AB 01.07.2026 INKLUSIVE INDEXIERUNG 2026:

Giltig ab 01.07.2026 - Vollstandige Tabelle

Entl. Klasse

9
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Bezeichnung pro Stunde
Technischer Vorstellungsleiter
Inspektor

Obermeister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,
Fihrungsqualitdten im Einsatz von Arbeitsgruppen, Arbeitsgruppenvorstand

Meister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,
Fihrungsqualitaten im Einsatz von mehreren beigestellten Arbeitskraften oder -gruppen.

Arbeitsgruppenvorstandsstellvertreter

Vorarbeiter Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich.
Fuhrungsqualitdten im Einsatz von einigen beigestellten Arbeitskraften

Facharbeiter Arbeitnehmer mit abgeschlossener einschlagiger Berufsausbildung oder mehrjahriger Erfahrung im
Theater- oder Veranstaltungsbereich

Arbeiter Arbeitnehmer ohne abgeschlossene Berufsausbildung
Ferialarbeiter Arbeitnehmer ohne Fachausbildung und ohne Erfahrung

Praktikanten

Mindestlohn
frei vereinbar
frei vereinbar

ab EUR 22,03

ab EUR 20,49

ab EUR 18,04

ab EUR 16,64

ab EUR 14,30
ab EUR 10,59

frei vereinbar
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Bregenzer Festspiele

TEIL 2: LOHNSCHEMA AB 01.07.2026 INKLUSIVE INDEXIERUNG 2026:

Giltig ab 01.07.2026 - Vollstandige Tabelle

VERGUTUNGEN
S6/3a+b

s7/3

s7/4

s 8/4

s 8/5

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Geteilter Dienst 50 % Uberstunde
Verkirzte Mittepause 50 % Normalstunde
Pause bei Arbeitszeiten Uber 10 Stunden
Nachtdienstzulage pro Stunde

Sonn- und Feiertagszulage pro Stunde
Kostiim pro Vorstellung und Probe

Schminke pro Vorstellung und Probe

EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR 4,57

EUR 6,86

EUR 15,07

EUR 15,07
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Bregenzer Festspiele

TEIL 1: LOHNSCHEMA BIS 30.06.2026, DA INDEXIERUNG 2026 AB 01.07.2026:

Giltig ab 01.07.2026 - Vollstandige Tabelle

Entl. Klasse

9
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Bezeichnung pro Stunde
Technischer Vorstellungsleiter
Inspektor

Obermeister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,
Fihrungsqualitdten im Einsatz von Arbeitsgruppen, Arbeitsgruppenvorstand

Meister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,
Fihrungsqualitaten im Einsatz von mehreren beigestellten Arbeitskraften oder -gruppen.

Arbeitsgruppenvorstandsstellvertreter

Vorarbeiter Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich.
Fuhrungsqualitdten im Einsatz von einigen beigestellten Arbeitskraften

Facharbeiter Arbeitnehmer mit abgeschlossener einschlagiger Berufsausbildung oder mehrjahriger Erfahrung im
Theater- oder Veranstaltungsbereich

Arbeiter Arbeitnehmer ohne abgeschlossene Berufsausbildung
Ferialarbeiter Arbeitnehmer ohne Fachausbildung und ohne Erfahrung

Praktikanten

Mindestlohn
frei vereinbar
frei vereinbar

ab EUR 21,33

ab EUR 19,84

ab EUR 17,46

ab EUR 16,11

ab EUR 13,84
ab EUR 10,25

frei vereinbar
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Bregenzer Festspiele

TEIL 1: LOHNSCHEMA BIS 30.06.2026, DA INDEXIERUNG 2026 AB 01.07.2026:

Giltig ab 01.07.2026 - Vollstandige Tabelle

VERGUTUNGEN

S6/3a+b Geteilter Dienst 50 % Uberstunde

s7/3 Verkirzte Mittepause 50 % Normalstunde
s 7/4 Pause bei Arbeitszeiten Uber 10 Stunden
s 8/4 Nachtdienstzulage pro Stunde

s 8/5 Sonn- und Feiertagszulage pro Stunde

Kostiim pro Vorstellung und Probe

Schminke pro Vorstellung und Probe

Originalquelle

Bregenzer Festspiele

VERGUTUNGEN

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
S6/3a+b Geteilter Dienst 50 % Uberstunde
s7/3 Verkirzte Mittepause 50 % Normalstunde
s7/4 Pause bei Arbeitszeiten Uber 10 Stunden
s 8/4 Nachtdienstzulage pro Stunde
s 8/5 Sonn- und Feiertagszulage pro Stunde

Kostiim pro Vorstellung und Probe

Schminke pro Vorstellung und Probe

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR 4,42

EUR 6,64

EUR 14,59

EUR 14,59

EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR je nach Einstufung
EUR 4,57

EUR 6,86

EUR 15,07

EUR 15,07
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Bregenzer Festspiele

VERGUTUNGEN

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

S6/3a+b Geteilter Dienst 50 % Uberstunde EUR je nach Einstufung
s7/3 Verkiirzte Mittepause 50 % Normalstunde EUR je nach Einstufung
s7/4 Pause bei Arbeitszeiten Uber 10 Stunden EUR je nach Einstufung
s 8/4 Nachtdienstzulage pro Stunde EUR 4,42
s 8/5 Sonn- und Feiertagszulage pro Stunde EUR 6,64

Kostlim pro Vorstellung und Probe EUR 14,59

Schminke pro Vorstellung und Probe EUR 14,59

Originalquelle

Bregenzer Festspiele

Bregenzer Festspiele - Lohne, Zulagen, Spesen und Arbeitszeitregelungen

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Entl. Klasse Bezeichnung pro Stunde

1 Technischer Vorstellungsleiter

2 Inspektor

3 Obermeister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,

Fihrungsqualitaten im Einsatz von Arbeitsgruppen, Arbeitsgruppenvorstand

4 Meister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,
Fihrungsqualitaten im Einsatz von mehreren beigestellten Arbeitskraften oder -gruppen.
Arbeitsgruppenvorstandsstellvertreter

5 Vorarbeiter Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich.
Fuhrungsqualitdten im Einsatz von einigen beigestellten Arbeitskraften

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original priifen.

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Mindestlohn
frei vereinbar
frei vereinbar

ab EUR 22,03

ab EUR 20,49

ab EUR 18,04
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Bregenzer Festspiele

Bregenzer Festspiele - Lohne, Zulagen, Spesen und Arbeitszeitregelungen
Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Originalspalte 1 Originalspalte 2 Originalspalte 3

6 Facharbeiter Arbeitnehmer mit abgeschlossener einschlagiger Berufsausbildung oder mehrjahriger Erfahrung im ab EUR 16,64
Theater- oder Veranstaltungsbereich

7 Arbeiter Arbeitnehmer ohne abgeschlossene Berufsausbildung ab EUR 14,30
8 Ferialarbeiter Arbeitnehmer ohne Fachausbildung und ohne Erfahrung ab EUR 10,59
9 Praktikanten frei vereinbar

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.
Originalquelle

Bregenzer Festspiele

Bregenzer Festspiele - L6hne, Zulagen fiir besondere Arbeitszeiten sowie Verpflegung und Unterkunft

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Entl. Klasse Bezeichnung pro Stunde Mindestlohn
1 Technischer Vorstellungsleiter frei vereinbar
2 Inspektor frei vereinbar
3 Obermeister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich,  ab EUR 22,03

Fuhrungsqualitdten im Einsatz von Arbeitsgruppen, Arbeitsgruppenvorstand

4 Meister Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich, ab EUR 20,49
Fihrungsqualitaten im Einsatz von mehreren beigestellten Arbeitskraften oder -gruppen.
Arbeitsgruppenvorstandsstellvertreter

5 Vorarbeiter Arbeitnehmer mit fachspezieller Erfahrung und/oder Ausbildung im Theater- oder Veranstaltungsbereich. ab EUR 18,04
Fihrungsqualitaten im Einsatz von einigen beigestellten Arbeitskraften

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Originalquelle
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Bregenzer Festspiele

Bregenzer Festspiele - Lohne, Zulagen fiir besondere Arbeitszeiten sowie Verpflegung und Unterkunft
Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Originalspalte 1 Originalspalte 2 Originalspalte 3

6 Facharbeiter Arbeitnehmer mit abgeschlossener einschlagiger Berufsausbildung oder mehrjahriger Erfahrung im ab EUR 16,64
Theater- oder Veranstaltungsbereich

7 Arbeiter Arbeitnehmer ohne abgeschlossene Berufsausbildung ab EUR 14,30
8 Ferialarbeiter Arbeitnehmer ohne Fachausbildung und ohne Erfahrung ab EUR 10,59
9 Praktikanten frei vereinbar

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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